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SEC. DE ADMINISTRAÇÃO

CONCURSO PÚBLICO 003/2022- RETIFICADO

EDITAL DE CONVOCAÇÃO – 2ª FASE – TESTE DE APTIDÃO 
FÍSICA –T.A.F -  (CARÁTER ELIMINATÓRIO) 

A Prefeitura da Estância Turística de Avaré, Estado de São Paulo, 
CONVOCA, os candidatos aprovados e classificados em ordem 
decrescente de notas, conforme abaixo discriminado, da prova ob-
jetiva do Concurso Público realizado no dia 11 de Dezembro de 
2022, do resultado publicado em 12 de Janeiro de 2023, para os 
empregos públicos, em conformidade com o  Item  10 do Edital de 
Abertura  do Concurso Público nº 003/2022, publicado em 27 de 
Agosto de 2022, no Semanário Oficial,   a saber: 

9.1. Para o Teste de Aptidão Física (TAF), de caráter eliminató-
rio, serão convocados os candidatos para os empregos públicos 

Agente Comunitário de Saúde (todas as áreas), habilitados e com 
as maiores e primeiras pontuações da Prova Objetiva, na quanti-
dade de 4 (quatro) vezes o número de vagas disponibilizadas por 
Emprego público/ área, após aplicados os critérios de desempate 
estabelecidos no Capítulo 10 deste Edital.
9.1.1. A organização, realização e apuração dos resultados do Tes-
te de Aptidão Física, bem como a análise dos recursos referentes 
ao respectivo teste, ficará sob exclusiva responsabilidade da Es-
tância Turística de Avaré/SP.
9.1.2. Havendo necessidade da convocação de candidatos em nú-
mero superior aos submetidos ao TAF – Teste de Aptidão Física, a 
Administração Municipal reserva-se o direito de efetuar convoca-
ções suplementares, tantas quantas forem necessárias, para sub-
meter os classificados remanescentes ao TAF – Teste de Aptidão 
Física.
9.2. O edital de convocação para o Teste de Aptidão Física, con-
tendo as informações quanto às datas, os horários e locais de sua 
realização, que será divulgado no quadro de avisos do Centro Ad-
ministrativo Municipal e Paço Municipal e publicado no Semanário 
Oficial da Estância Turística de Avaré aos sábados seja na versão 
impressa ou no endereço eletrônico www.avare.sp.gov.br/semana-
rio/digital/, no site oficial em www.avare.sp.gov.br, bem como no 
endereço eletrônico www.indepac.org.br/concursos.
9.2.1. O Teste de Aptidão Física (TAF) será realizado em local a ser 
definido pela Comissão do Concurso, sendo de inteira responsabi-
lidade do candidato o acompanhamento, não podendo ser alegado 
qualquer espécie de desconhecimento.
9.2.2. Ao candidato só será permitida a participação no teste de 
aptidão física na respectiva data, horário e local a serem divulga-
dos de acordo com as informações constantes no item 9.2, deste 
capítulo.
9.2.2.1. Será de responsabilidade do candidato o acompanhamen-
to e consulta para verificar o seu local de avaliação.
9.2.3. Não será permitida, em hipótese alguma, a realização do 
teste em outro dia, horário ou fora do local designado. 
9.2.4. O TAF poderá ser filmado pela respectiva equipe de apli-
cação ou pessoa(s) designada(s) pela Comissão da Estância Tu-
rística de Avaré para efeito de registro e avaliação, sendo que as 
gravações não serão fornecidas aos candidatos a qualquer título.
9.2.5. Para a realização do TAF é obrigatório a apresentação do 
comprovante de vacinação completa (1ª, 2ª e reforço) dose contra 
o COVID 19 ou atestado médico que evidencie motivos de saúde 
ou histórico de hipersensibilidade ao princípio ativo ou a qualquer 
dos excipientes de todas as vacinas disponível no Plano de Vacina-
ção contra a Covid-19, conforme Decreto Municipal nº 6641/2022.
9.2.5.1. A não apresentação do documento de vacinação implica-
rá na impossibilidade da realização da prova e inaptidão no TAF, 
sendo o candidato considerado eliminado deste Concurso Público.
9.2.6. A Comissão Examinadora do TAF será presidida por um pro-
fissional devidamente registrado no Conselho Regional de Educa-
ção Física (CREF), com habilitação plena em Educação Física.
9.3. Para o Teste de Aptidão Física - TAF, o candidato deverá apre-
sentar atestado médico emitido com no máximo 10 (dez) dias de 
antecedência à data do teste, que certifique especificamente estar 
APTO para o esforço físico que será submetido.
9.3.1. Deverá, em caso da candidata ser gestante, ser emitido em 
data não superior a 5 (cinco) dias anteriores a data da aplicação 
dessa prova, emitido por médico ginecologista /obstetra.
9.3.2. Deverá conter: local, data, nome e número do CRM do pro-
fissional médico que elaborou o atestado, os   quais poderão ser 
apresentados por meio de carimbo, ou impresso eletrônico, ou da-
dos manuscritos legíveis do médico que emitiu o atestado, acom-
panhado da sua assinatura; e
9.3.3. Deverá estar redigido conforme modelo que consta transcrito 
a seguir:

9.3.4. O atestado médico não poderá conter expressão que restrin-
ja a sua validade, no que se refere ao estado/ condição de saúde 
do candidato para a execução do TAF proposto no presente Edital, 
portanto, o texto do atestado deve ser claro quanto à autorização 
do médico ao candidato para realizar o TAF.
9.3.5. O atestado médico comprova as condições de saúde do can-
didato para a realização do TAF ou não.
9.4. Será impedido de participar do Teste de Aptidão Física - TAF 
o candidato que não apresentar o atestado mencionado nos itens 
acima, sendo considerado eliminado deste Concurso Público.
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9.4. O candidato deverá apresentar-se para o Teste de Aptidão Fí-
sica - TAF com roupa apropriada para a prática desportiva, ou seja, 
calção ou agasalho, camiseta e tênis, sob pena de eliminação.
9.5. Para a realização do TAF, recomenda-se ao candidato que:
a)	 Faça sua refeição com antecedência mínima de 02 
(duas) horas;
b)	 Não fume 02 (duas) horas antes da realização das ava-
liações;
c)	 Não interrompa o uso de medicamentos, caso seja em 
tratamento médico.
9.6. O Teste de Aptidão Física - TAF é de caráter eliminatório pelos 
critérios estabelecidos nas tabelas constantes nos itens 9.17 e 9.18 
deste Capítulo.
9.7. No momento da realização do TAF o candidato:
a)	 Deverá apresentar capacidade mínima para suportar fí-
sica e organicamente o esforço exigido nas avaliações;
b)	 Deverá apresentar estrutura psíquica adequada para o 
exercício das avaliações;
c)	 Não poderá apresentar-se embriagado ou fazer uso de 
bebida alcoólica.
9.7.1. Não haverá repetição na execução das avaliações, exceto 
nos casos em que a banca examinadora concluir pela ocorrência 
de fatores de ordem técnica, não provocados pelo candidato, que 
tenham prejudicado seu desempenho.
9.8. O aquecimento e a preparação para o TAF é de responsabi-
lidade do próprio candidato, não podendo interferir no andamento 
do Concurso.
9.9. Em razão de condições climáticas, a critério da banca exa-
minadora, o Teste de Aptidão Física - TAF poderá ser cancelado 
ou interrompido, acarretando o adiamento do TAF para nova data, 
hipótese em que os candidatos realizarão todas as avaliações no-
vamente, desprezando-se os resultados já obtidos.
9.10. O candidato que no momento da realização do Teste de Ap-
tidão Física apresentar qualquer problema fisiológico, psicológico 
ou físico momentâneo, tais como luxações, contusões, fraturas e 
outros que impossibilitem de realizar o Teste, será automaticamen-
te eliminado do Concurso.
9.10.1. O disposto no subitem anterior não se aplica à candidata 
em estado de gravidez, quando inabilitada temporariamente por 
meio de atestado médico. Nesse caso, será convocada para as 
respectivas etapas quando houver a liberação médica, comprova-
do através de parecer de Médico Ginecologista/Obstetra segundo 
a ordem de classificação.
9.11. É vedada a entrada e presença de pessoas ou candidatos 
que não constem no edital de convocação para o teste de aptidão 
física.
9.12. É vedada a permanência do candidato no local de aplicação 
após a realização do teste de aptidão física, sob pena de elimina-
ção deste concurso.
9.13. Não será permitido aos candidatos a utilização de câmeras, 
celulares, filmadoras e demais aparelhos eletrônicos que possam 
reproduzir ou transmitir o conteúdo do teste de aptidão física, sob 
pena de eliminação deste concurso.

DAS AVALIAÇÕES:
1ª ETAPA: TESTE DE DINAMOMETRIA DORSAL, MANUAL E 
ESCAPULAR

9.15. A primeira parte do Teste de Aptidão Física consistirá na apli-
cação de 3 (três) avaliações, assim divididas:
a) Dinamometria Dorsal (Força Muscular);
b) Dinamometria Manual;
c) Dinamometria Escapular.
9.16. A descrição e a carga mínima para aprovação em cada teste 
são:

9.17. As descrições dos testes de dinamometria são:
9.17.1. O Teste de Dinamometria Dorsal constará de exame com o 
aparelho de Dinamômetro Dorsal, com capacidade de carga para 
até 200Kgf, e com manobras de força que deverão ser realizadas 
em 03 (três) tentativas com intervalo de até 03 (três) minutos entre 
as execuções.
9.17.1.1. O candidato deverá posicionar-se em pé sobre a platafor-
ma do dinamômetro, deixando os joelhos completamente estendi-
dos, o tronco levemente flexionado à frente formando um ângulo 
de aproximadamente 120º e a cabeça acompanhando o prolon-

gamento do tronco com o olhar fixo à frente. A posição das mãos, 
quando segurar na alavanca do dinamômetro, deverão estar am-
bas em pronação.
9.17.1.2. Quando o candidato atingir essa posição, o avaliador so-
licitará que aplique a maior força muscular possível nos músculos 
da região lombar, deixando-a ereta.
9.17.1.3. Não é permitido ao candidato inclinar-se para trás ou re-
alizar qualquer movimento adicional com as pernas e com os bra-
ços, como flexão dos joelhos e/ou dos cotovelos, durante a realiza-
ção das ações musculares de tração lombar.
9.17.2. O Teste de Dinamometria Manual constará de exame com o 
aparelho de Dinamômetro Manual, com capacidade de carga para 
até 50Kgf, e com manobras de força que deverão ser realizadas 
em 03 (três) tentativas, sendo estas de contração máxima, reali-
zadas de forma alternada, em cada uma das mãos, tendo como 
resultado a soma de ambas as mãos, com intervalo de até 03 (três) 
minutos entre as execuções.
9.17.2.1. O (A) candidato(a) deverá posicionar-se em pé, com afas-
tamento lateral das pernas, os braços ao longo do corpo, o punho e 
antebraço em posição de pronação, segurando o dinamômetro na 
linha do antebraço.
9.17.2.2. Na posição indicada, o (a) candidato (a) deverá realizar 
a maior tensão possível de flexão dos dedos, com a preensão da 
barra móvel do dinamômetro entre os dedos e a base do polegar.
9.17.2.3. Esta avaliação será realizada após o término do Teste de 
Dinamometria Dorsal.
9.17.3. O Teste de Dinamometria Escapular constará de exame 
com o aparelho de Dinamômetro Escapular, com capacidade de 
carga para até 50Kgf, e com manobras de força que deverão ser 
realizadas em 03 (três) tentativas com intervalo de até 03 (três) 
minutos entre as execuções.
9.17.3.1. O (A) candidato(a) deverá posicionar-se em pé, com os 
pés afastados, tronco em posição anatômica, cabeça direcionada 
para frente, fixando o dinamômetro com as duas mãos ao mesmo 
tempo e os ombros abduzidos formando um ângulo de 90 graus. 
9.17.3.2. Ao segurar o dinamômetro, apoiar com todos os dedos, 
inclusive o polegar. Quando o (a) candidato(a) atingir essa posição 
será solicitado que execute o movimento em explosão. Não será 
permitido movimentar o corpo tirando os pés da posição inicial ou 
deixar cair os ombros saindo do ângulo de 90º.

2ª ETAPA: EXERCÍCIOS FÍSICOS: BARRA, ABDOMINAL, FLE-
XÃO DE COTOVELO E CORRIDA
9.18. A segunda parte do Teste de Aptidão Física-TAF, consistirá 
nos exercícios conforme descrição na tabela abaixo, conforme o 
sexo:

9.18.1. Barra para candidatos do sexo masculino: o candidato de-
verá realizar 1 (uma) repetição na barra.

9.18.2. Barra para candidatos do sexo feminino: a candidata de-
verá permanecer por 15 (quinze) segundos pendurada na barra.
9.18.3. Abdominal para candidatos do sexo masculino: O candi-
dato deverá realizar 24 (vinte e quatro) repetições de flexões ab-
dominais (remador), sucessivas sem interrupção dos movimentos 
no ritmo que melhor lhe convier, em posição superior os cotove-
los deverão ultrapassar a posição dos joelhos junto ao tórax e os 
braços deverão estar esticados tanto na posição superior como na 
inferior encostando as costas das mãos no solo onde será feita a 
contagem.
9.18.4.  Abdominal para candidatos do sexo feminino: A candida-
ta deverá realizar 18 (dezoito) repetições de flexões abdominais 
(remador), sucessivas sem interrupção dos movimentos no ritmo 
que melhor lhe convier, em posição superior os cotovelos deverão 
ultrapassar a posição dos joelhos junto ao tórax e os braços deve-
rão estar esticados tanto na posição superior como na inferior en-
costando as costas das mãos no solo onde será feita a contagem.
9.18.5. Flexão de braço para candidatos do sexo masculino: O can-
didato deverá realizar 20 (vinte) flexões de braços, sucessivas sem 
interrupção dos movimentos no ritmo que melhor lhe convier, os 
movimentos deverão ser realizados com as mãos apoiadas no solo 
e as pernas estendidas apoiando as pontas dos pés no solo, após, 
flexionar o cotovelo, aproximando o peito do solo e em seguida 
voltar à posição inicial onde será feita a contagem.
9.18.6. Flexão de braço para candidatos do sexo feminino: A 
candidata deverá realizar 16 (dezesseis) flexões de braços, su-
cessivas sem interrupção dos movimentos no ritmo que melhor 
lhe convier, os movimentos deverão ser realizados com as mãos 
apoiadas no solo e as pernas estendidas apoiando as pontas 
dos pés no solo, após, flexionar o cotovelo, aproximando o peito 
do solo e em seguida voltar à posição inicial onde será feita a 
contagem.
9.18.7. Corrida de 2.000 metros (sexo masculino): O candidato de-
verá realizar a corrida aeróbica, no percurso de 2.000 m, durante 
15 (quinze) minutos, sendo permitidas eventuais paradas e trechos 
em marcha.
9.18.8. Corrida de 1.600 metros (sexo feminino): A candidata deve-
rá realizar a corrida aeróbica, no percurso de 1.600 m, durante 16 
(dezesseis) minutos, sendo permitidas eventuais paradas e trechos 
em marcha.
9.19. Será considerado APTO o candidato que conseguir realizar 
os exercícios alcançando a carga mínima das dinamometrias e no 
tempo e repetições constantes nas tabelas conforme itens 9.17 e 
9.18 (e respetivos subitens).
9.20. Será considerado INAPTO o candidato que não concluir as 
etapas descritas nos itens 9.17 e 9.18 (e respetivos subitens).
9.20.1. O candidato INAPTO no Teste de Aptidão Física, será elimi-
nado deste certame.
9.21.  A pontuação final do Teste de Aptidão Física não será con-
siderada para somar-se à pontuação da prova objetiva, sendo o 
candidato considerado apenas como APTO ou INAPTO.
9.22. Os resultados serão registrados em formulário próprio e assi-
nados pelo candidato.
9.23. O candidato com deficiência que necessitar de tempo adicio-
nal ou condições ou recursos especiais para a realização do TAF, 
deverá requerer, no prazo de até 5 (cinco) dias úteis, contados 
da data da publicação do Edital de Convocação, disponibilizado 
no quadro de avisos do Centro Administrativo Municipal e Paço 
Municipal e publicado no Semanário Oficial da Estância Turística 
de Avaré (aos sábados) (https://www.avare.sp.gov.br/semanario/
digital/) seja na versão impressa ou eletrônica, no site oficial em 
www.avare.sp.gov.br, indicando claramente quais os recursos 
necessários, acompanhado de justificativa e parecer emitido por 
Médico Especialista da área de sua deficiência, ratificando o pedi-
do, o recurso necessário e o teste a que se refere, junto ao Setor 
de Protocolo do Centro Administrativo Municipal da Prefeitura da 
Estância Turística de Avaré, situado a Rua Rio Grande do Sul, nº 
1.810 – Centro – Avaré/SP .
9.23.1. Na solicitação o candidato deverá declarar ser de sua res-
ponsabilidade levar consigo no dia da aplicação do TAF os recur-
sos especiais necessários, cabendo aos aplicadores do teste so-
mente a avaliação, dentro dos critérios estabelecidos nesse Edital.
9.23.2. O deferimento ou não das solicitações serão analisadas 
pela Comissão Examinadora do TAF, levando em consideração a 
razoabilidade e a viabilidade.
9.23.3. Os candidatos que, dentro do prazo estabelecido, não aten-
derem aos requisitos fixados no item 9.23 se sujeitarão à realiza-
ção do TAF de acordo com o previsto neste edital, para todos os 
candidatos.
9.23.4. As respostas às solicitações de recursos especiais serão 
enviadas aos candidatos em até 3 (três) dias úteis após o recebi-
mento dos requerimentos, por telegrama, para o endereço informa-
do pelo candidato no ato da inscrição.
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DOS RECURSOS

Os recursos do TAF-Teste de Aptidão física deverão obedecer as 
regras contidas no Item 11- Recursos do Edital do Concurso Públi-
co nº 003/2022, publicado no Semanário Oficial da Estância Turís-
tica de Avaré em 27/08/2022.
DO PROTOCOLO DO TAF PARA COVID-19
9.2.5. Para a realização do TAF é obrigatório a apresentação do 
comprovante de vacinação completa (1ª, 2ª e reforço) dose contra 
o COVID 19 ou atestado médico que evidencie motivos de saúde 
ou histórico de hipersensibilidade ao princípio ativo ou a qualquer 
dos excipientes de todas as vacinas disponível no Plano de Vacina-
ção contra a Covid-19, conforme Decreto Municipal nº 6641/2022.
9.2.5.1. A não apresentação do documento de vacinação implica-
rá na impossibilidade da realização da prova e inaptidão no TAF, 
sendo o candidato considerado eliminado deste Concurso Público.
- O candidato, se estiver acometido pelo COVID 19 deverá justificar 
sua ausência por meio de atestado médico, para remarcação de 
sua avaliação, devendo o atestado ser protocolado junto ao setor 
de Protocolo do Centro Administrativo Municipal da Prefeitura da 
Estância Turística de Avaré, situado a Rua Rio Grande do Sul, nº 
1.810 - Centro - Avaré/SP, de segunda a sexta feira, das 08h00 às 
16h00 em até 48 horas após o dia do TAF

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Estância Turística de Avaré, (SP), 13 de Maio de 2024.

JOSELYR BENEDITO COSTA SILVESTRE
PREFEITO

CONCURSO PÚBLICO 001/2022

EDITAL DE RECONVOCAÇÃO – 2ª FASE – TESTE DE APTIDÃO 
FÍSICA –T.A.F (CARÁTER ELIMINATÓRIO) 

Considerando não haver constado na convocação publicada em 
08/03/2024 um dos candidatos classificados para o cargo de Agen-
te de Saneamento e Vetores, bem como considerando a Súmula 
473 do STF;
A Prefeitura da Estância Turística de Avaré, Estado de São Pau-
lo, RECONVOCA todos os candidatos aprovados e classificados 
em ordem decrescente de notas, conforme abaixo discriminado, 
da prova objetiva do Concurso Público realizado no dia 18 de 
Dezembro de 2022, do resultado publicado em 12 de Janeiro de 
2023, para o cargo público de AGENTE DE SANEAMENTO E VE-
TORES, em conformidade com o Item  10 do Edital de Abertura  
do Concurso Público nº 001/2022, publicado em 27 de Agosto de 
2022, no Semanário Oficial,   a saber:

10.3 Para o teste de aptidão física -TAF, o candidato deverá apre-
sentar atestado médico emitido com no máximo 10(dez) dias de 
antecedência a data do teste, que certifique especificamente estar 
APTO para o esforço físico que será submetido.
10.3.1. Deverá, em caso da candidata ser gestante, ser emitido em 
data não superior a 5 (cinco) dias anteriores a data da aplicação 
dessa prova, emitido por médico ginecologista /obstetra.
10.3.2. Deverá conter: local, data, nome e número do CRM do pro-
fissional médico que elaborou o atestado, os quais poderão ser 
apresentados por meio de carimbo, ou impresso eletrônico, ou da-
dos manuscritos legíveis do médico que emitiu o atestado, acom-
panhado da sua assinatura; e
10.3.3. Deverá estar redigido conforme modelo que consta trans-
crito a seguir:

10.3.4. O atestado médico não poderá conter expressão que res-
trinja a sua validade, no que se refere ao estado/ condição de saú-
de do candidato para a execução do TAF proposto no presente 
Edital, portanto, o texto do atestado deve ser claro quanto à autori-
zação do médico ao candidato para realizar o TAF.
10.3.5. O atestado médico comprova as condições de saúde do 
candidato para a realização do TAF ou não.
10.4. Será impedido de participar do Teste de Aptidão Física - TAF 
o candidato que não apresentar o atestado mencionado nos itens 
acima, sendo considerado eliminado deste Concurso Público.
10.4. O candidato deverá apresentar-se para o Teste de Aptidão Fí-
sica - TAF com roupa apropriada para a prática desportiva, ou seja, 
calção ou agasalho, camiseta e tênis, sob pena de eliminação.
10.5. Para a realização do TAF, recomenda-se ao candidato que:
a)	 Faça sua refeição com antecedência mínima de 02 
(duas) horas;
b)	 Não fume 02 (duas) horas antes da realização das ava-
liações;
c)	 Não interrompa o uso de medicamentos, caso seja em 
tratamento médico.
10.6. O Teste de Aptidão Física - TAF é de caráter eliminatório pe-
los critérios estabelecidos nas tabelas constantes nos itens 10.17 
e 10.18 deste Capítulo.
10.7. No momento da realização do TAF o candidato:
a)	 Deverá apresentar capacidade mínima para suportar fí-
sica e organicamente o esforço exigido nas avaliações;
b)	 Deverá apresentar estrutura psíquica adequada para o 
exercício das avaliações;
c)	 Não poderá apresentar-se embriagado ou fazer uso de 
bebida alcoólica.
10.7.1. Não haverá repetição na execução das avaliações, exceto 
nos casos em que a banca examinadora concluir pela ocorrência 
de fatores de ordem técnica, não provocados pelo candidato, que 
tenham prejudicado seu desempenho.
10.8. O aquecimento e a preparação para o TAF é de responsabi-
lidade do próprio candidato, não podendo interferir no andamento 
do Concurso.
10.9. Em razão de condições climáticas, a critério da banca exa-
minadora, o Teste de Aptidão Física - TAF poderá ser cancelado 
ou interrompido, acarretando o adiamento do TAF para nova data, 
hipótese em que os candidatos realizarão todas as avaliações no-
vamente, desprezando-se os resultados já obtidos.
10.10. O candidato que no momento da realização do Teste de Ap-
tidão Física apresentar qualquer problema fisiológico, psicológico 
ou físico momentâneo, tais como luxações, contusões, fraturas e 
outros que impossibilitem de realizar o Teste, será automaticamen-
te eliminado do Concurso.
10.10.1. O disposto no subitem anterior não se aplica à candidata 
em estado de gravidez, quando inabilitada temporariamente por 

meio de atestado médico. Nesse caso, será convocada para as 
respectivas etapas quando houver a liberação médica, comprova-
do através de parecer de Médico Ginecologista/Obstetra segundo 
a ordem de classificação.
10.11. É vedada a entrada e presença de pessoas ou candidatos 
que não constem no edital de convocação para o teste de aptidão 
física.
10.12. É vedada a permanência do candidato no local de aplicação 
após a realização do teste de aptidão física, sob pena de elimina-
ção deste concurso.
10.13. Não será permitido aos candidatos a utilização de câmeras, 
celulares, filmadoras e demais aparelhos eletrônicos que possam 
reproduzir ou transmitir o conteúdo do teste de aptidão física, sob 
pena de eliminação deste concurso.
DAS AVALIAÇÕES:
1ª ETAPA: TESTE DE DINAMOMETRIA DORSAL, MANUAL E ES-
CAPULAR

10.15. A primeira parte do Teste de Aptidão Física consistirá na apli-
cação de 3 (três) avaliações, assim divididas:
a) Dinamometria Dorsal (Força Muscular);
b) Dinamometria Manual;
c) Dinamometria Escapular.
10.16. A descrição e a carga mínima para aprovação em cada teste 
são:

10.17. As descrições dos testes de dinamometria são:
10.17.1. O Teste de Dinamometria Dorsal constará de exame com 
o aparelho de Dinamômetro Dorsal, com capacidade de carga para 
até 200Kgf, e com manobras de força que deverão ser realizadas 
em 03 (três) tentativas com intervalo de até 03 (três) minutos entre 
as execuções.
10.17.1.1. O candidato deverá posicionar-se em pé sobre a pla-
taforma do dinamômetro, deixando os joelhos completamente 
estendidos, o tronco levemente flexionado à frente formando um 
ângulo de aproximadamente 120º e a cabeça acompanhando o 
prolongamento do tronco com o olhar fixo à frente. A posição das 
mãos, quando segurar na alavanca do dinamômetro, deverão estar 
ambas em pronação.
10.17.1.2. Quando o candidato atingir essa posição, o avaliador so-
licitará que aplique a maior força muscular possível nos músculos 
da região lombar, deixando-a ereta.
10.17.1.3. Não é permitido ao candidato inclinar-se para trás ou 
realizar qualquer movimento adicional com as pernas e com os 
braços, como flexão dos joelhos e/ou dos cotovelos, durante a rea-
lização das ações musculares de tração lombar.
10.17.2. O Teste de Dinamometria Manual constará de exame com 
o aparelho de Dinamômetro Manual, com capacidade de carga 
para até 50Kgf, e com manobras de força que deverão ser realiza-
das em 03 (três) tentativas, sendo estas de contração máxima, re-
alizadas de forma alternada, em cada uma das mãos, tendo como 
resultado a soma de ambas as mãos, com intervalo de até 03 (três) 
minutos entre as execuções.
10.17.2.1. O (A) candidato(a) deverá posicionar-se em pé, com 
afastamento lateral das pernas, os braços ao longo do corpo, o 
punho e antebraço em posição de pronação, segurando o dinamô-
metro na linha do antebraço.
10.17.2.2. Na posição indicada, o (a) candidato (a) deverá realizar 
a maior tensão possível de flexão dos dedos, com a preensão da 
barra móvel do dinamômetro entre os dedos e a base do polegar.
10.17.2.3. Esta avaliação será realizada após o término do Teste de 
Dinamometria Dorsal.
10.17.3. O Teste de Dinamometria Escapular constará de exame 
com o aparelho de Dinamômetro Escapular, com capacidade de 
carga para até 50Kgf, e com manobras de força que deverão ser 
realizadas em 03 (três) tentativas com intervalo de até 03 (três) 
minutos entre as execuções.
10.17.3.1. O (A) candidato(a) deverá posicionar-se em pé, com os 
pés afastados, tronco em posição anatômica, cabeça direcionada 
para frente, fixando o dinamômetro com as duas mãos ao mesmo 
tempo e os ombros abduzidos formando um ângulo de 90 graus. 
10.17.3.2. Ao segurar o dinamômetro, apoiar com todos os dedos, 
inclusive o polegar. Quando o (a) candidato(a) atingir essa posição 
será solicitado que execute o movimento em explosão. Não será 
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permitido movimentar o corpo tirando os pés da posição inicial ou 
deixar cair os ombros saindo do ângulo de 90º.

2ª ETAPA: EXERCÍCIOS FÍSICOS: BARRA, ABDOMINAL, FLE-
XÃO DE COTOVELO E CORRIDA

10.18. A segunda parte do Teste de Aptidão Física-TAF, consistirá 
nos exercícios conforme descrição na tabela abaixo, conforme o 
sexo:

10.18.1. Barra para candidatos do sexo masculino: o candidato de-
verá realizar 1 (uma) repetição na barra.
10.18.2. Barra para candidatos do sexo feminino: a candidata de-
verá permanecer por 15 (quinze) segundos pendurada na barra.
10.18.3. Abdominal para candidatos do sexo masculino: O candidato 
deverá realizar 24 (vinte e quatro) repetições de flexões abdominais 
(remador), sucessivas sem interrupção dos movimentos no ritmo que 
melhor lhe convier, em posição superior os cotovelos deverão ultra-
passar a posição dos joelhos junto ao tórax e os braços deverão estar 
esticados tanto na posição superior como na inferior encostando as 
costas das mãos no solo onde será feita a contagem.
10.18.4.  Abdominal para candidatos do sexo feminino: A candida-
ta deverá realizar 18 (dezoito) repetições de flexões abdominais 
(remador), sucessivas sem interrupção dos movimentos no ritmo 
que melhor lhe convier, em posição superior os cotovelos deverão 
ultrapassar a posição dos joelhos junto ao tórax e os braços deve-
rão estar esticados tanto na posição superior como na inferior en-
costando as costas das mãos no solo onde será feita a contagem.
10.18.5. Flexão de braço para candidatos do sexo masculino: O 
candidato deverá realizar 20 (vinte) flexões de braços, sucessivas 
sem interrupção dos movimentos no ritmo que melhor lhe convier, 
os movimentos deverão ser realizados com as mãos apoiadas no 
solo e as pernas estendidas apoiando as pontas dos pés no solo, 
após, flexionar o cotovelo, aproximando o peito do solo e em segui-
da voltar à posição inicial onde será feita a contagem.
10.18.6. Flexão de braço para candidatos do sexo feminino: A can-
didata deverá realizar 16 (dezesseis) flexões de braços, sucessivas 
sem interrupção dos movimentos no ritmo que melhor lhe convier, 
os movimentos deverão ser realizados com as mãos apoiadas no 
solo e as pernas estendidas apoiando as pontas dos pés no solo, 
após, flexionar o cotovelo, aproximando o peito do solo e em segui-
da voltar à posição inicial onde será feita a contagem.
10.18.7. Corrida de 2.000 metros (sexo masculino): O candidato deverá 
realizar a corrida aeróbica, no percurso de 2.000 m, durante 15 (quinze) 
minutos, sendo permitidas eventuais paradas e trechos em marcha.
10.18.8. Corrida de 1.600 metros (sexo feminino): A candidata de-

verá realizar a corrida aeróbica, no percurso de 1.600 m, durante 
16 (dezesseis) minutos, sendo permitidas eventuais paradas e tre-
chos em marcha.
10.19. Será considerado APTO o candidato que conseguir realizar 
os exercícios alcançando a carga mínima das dinamometrias e no 
tempo e repetições constantes nas tabelas conforme itens 10.17 e 
10.18 (e respetivos subitens).
10.20. Será considerado INAPTO o candidato que não concluir as 
etapas descritas nos itens 10.17 e 10.18 (e respetivos subitens).
10.20.1. O candidato INAPTO no Teste de Aptidão Física, será eli-
minado deste certame.
10.21.  A pontuação final do Teste de Aptidão Física não será con-
siderada para somar-se à pontuação da prova objetiva, sendo o 
candidato considerado apenas como APTO ou INAPTO.
10.22. Os resultados serão registrados em formulário próprio e as-
sinados pelo candidato.
10.23. O candidato com deficiência que necessitar de tempo adi-
cional ou condições ou recursos especiais para a realização do 
TAF, deverá requerer, no prazo de até 5 (cinco) dias úteis, contados 
da data da publicação do Edital de Convocação, disponibilizado 
no quadro de avisos do Centro Administrativo Municipal e Paço 
Municipal e publicado no Semanário Oficial da Estância Turística 
de Avaré (aos sábados) (https://www.avare.sp.gov.br/semanario/
digital/) seja na versão impressa ou eletrônica, no site oficial em 
www.avare.sp.gov.br, indicando claramente quais os recursos 
necessários, acompanhado de justificativa e parecer emitido por 
Médico Especialista da área de sua deficiência, ratificando o pedi-
do, o recurso necessário e o teste a que se refere, junto ao Setor 
de Protocolo do Centro Administrativo Municipal da Prefeitura da 
Estância Turística de Avaré, situado a Rua Rio Grande do Sul, nº 
1.810 – Centro – Avaré/SP .
10.23.1. Na solicitação o candidato deverá declarar ser de sua res-
ponsabilidade levar consigo no dia da aplicação do TAF os recur-
sos especiais necessários, cabendo aos aplicadores do teste so-
mente a avaliação, dentro dos critérios estabelecidos nesse Edital.
10.23.2. O deferimento ou não das solicitações serão analisadas 
pela Comissão Examinadora do TAF, levando em consideração a 
razoabilidade e a viabilidade.
10.23.3. Os candidatos que, dentro do prazo estabelecido, não 
atenderem aos requisitos fixados no item 10.23 se sujeitarão à re-
alização do TAF de acordo com o previsto neste edital, para todos 
os candidatos.
10.23.4. As respostas às solicitações de recursos especiais serão 
enviadas aos candidatos em até 3 (três) dias úteis após o recebi-
mento dos requerimentos, por telegrama, para o endereço informa-
do pelo candidato no ato da inscrição.
DOS RECURSOS
Os recursos do TAF-Teste de Aptidão física deverão obedecer as 
regras contidas no Item 13- Recursos do Edital do Concurso Públi-
co nº 001/2022, publicado no Semanário Oficial da Estância Turís-
tica de Avaré em 27/08/2022.
DO PROTOCOLO DO TAF PARA COVID-19
10.2.5. Para a realização do TAF é obrigatório a apresentação do 
comprovante de vacinação completa (1ª, 2ª e reforço) dose contra 
o COVID 19 ou atestado médico que evidencie motivos de saúde 
ou histórico de hipersensibilidade ao princípio ativo ou a qualquer 
dos excipientes de todas as vacinas disponível no Plano de Vacina-
ção contra a Covid-19, conforme Decreto Municipal nº 6641/2022.
10.2.5.1. A não apresentação do documento de vacinação implica-
rá na impossibilidade da realização da prova e inaptidão no TAF, 
sendo o candidato considerado eliminado deste Concurso Público.
- O candidato, se estiver acometido pelo COVID 19 deverá justificar 
sua ausência por meio de atestado médico, para remarcação de 
sua avaliação, devendo o atestado ser protocolado junto ao setor 
de Protocolo do Centro Administrativo Municipal da Prefeitura da 
Estância Turística de Avaré, situado a Rua Rio Grande do Sul, nº 
1.810 - Centro - Avaré/SP, de segunda a sexta feira, das 08h00 às 
16h00 em até 48 horas após o dia do TAF

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Estância Turística de Avaré, (SP), 06 de Maio de 2024.

JOSELYR BENEDITO COSTA SILVESTRE
PREFEITO

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 064/2024
CONCURSO PUBLICO 002/2018

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato representa-
do pelo Sr. Ronaldo Adão Guardiano, no uso de suas atribuições 

legais e em conformidade com Decreto nº 6121/2021 E 6123/2021, 
vem através deste Edital, CONVOCAR os candidatos aprovados e 
classificados  do  Concurso Publico 002/2018, homologado através 
do Decreto nº 5317/2018, de 26 de Outubro de 2018, publicado 
em 26 de Outubro de 2018, no Semanário Oficial Eletrônico, para 
provimento de vagas do cargo publico de ARQUITETO, justifica-
do através da CI 807097/2024 e considerando desistência do 04 
classificado.
Os classificados abaixo relacionados devem  comparecer no pra-
zo de, até de 05 (cinco) dias úteis contados a partir da data da 
publicação deste Edital, no Departamento de Recursos Humanos 
e Gestão de Pessoal, apresentando os documentos abaixo descri-
tos, sito a Rua Ceará, 1323, das 8:00 as 17:00 hs, para orientação 
do processo admissional, entrega da documentação exigida, ava-
liação pelo DESS (Artigo 63, L.M. 2146/2017), tendo por objetivo 
avaliar as condições físicas e mentais do candidato, observadas 
as atividades que serão desenvolvidas no exercício do cargo, cuja 
nomeação/posse/exercício deverá ocorrer no prazo de até 30 dias 
a contar da publicação do presente Edital, nos termos do Artigo 40 
da Lei nº 315/95, c.c. artigo 66, L.M. 2146/2017. 
Obs: os exames obrigatórios, especiais e complementares neces-
sários para avaliação médico pericial serão realizados às expensas 
dos candidatos e servirão como elementos subsidiários a perícia 
médica para fins de ingresso e verificação de patologias não iden-
tificáveis no exame clínico (artigo 70, L.C. 2146/2017), ou seja, os 
exames ficarão a cargo do candidato, conforme previsto no Edital 
do respectivo concurso.
O não comparecimento no prazo acima caracteriza-se na desistên-
cia da vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediata-
mente posterior. 

Classificação	 	 Nome
05			   JOAO PAREJA JUNIOR

Estância Turística de Avaré, aos 17 de Maio de 2024
                                                             

RONALDO ADÃO GUARDIANO
Secretário Municipal de Administração

DENOMINAÇÃO		  ARQUITETO
ATRIBUIÇÃO		  Compreende as tarefas que se des 
LC 127/2010 e 188/2013 	 tinam na elaboração e projetos as-
sociados à arquitetura em todas as suas etapas, definindo mate-
riais, acabamentos, técnicas, metodologias, analisando dados e in-
formações. Fiscalizam e executam obras e serviços, desenvolvem 
estudos de viabilidade financeira, econômica, ambiental. Asses-
soram nas atividades de ensino, pesquisa e extensão, bem como 
estabelece políticas de gestão. Serviços correlatos e afins 
REQUISITO MÍNIMO	 Ensino superior completo em Arqui-
tetura e Urbanismo e competente registro no CREA
HORÁRIO DE TRABALHO	 20 horas semanais / 4 horas diárias
LOCAL DE TRABALHO	 Secretaria Municipal de Planeja-
mento e Transportes

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

Quantidade de cópias	 Documento
02			   Documento de Identidade - RG
02			   Cadastro Pessoa Física - CPF
02			   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01			   Título eleitoral, último comprovante 
de votação e certidão de quitação eleitoral
01			   Carteira Profissional - CTPS
01			   PIS - PASEP
01			   Comprovante grau de escolaridade 
autenticado- diploma frente e verso de Arquitetura e Urbanismo e 
registro no CREA-SP- autenticados
01			   Certificado militar
01			   Certidão nascimento / casamento
01			   Certidão nascimentos, RG e CPF 
dos filhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R.)
01			   Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidão de ações cíveis e criminais (TJ/fórum)
01			   Foto 3x4
01			   Cartão SUS
Declaração de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou última 
Declaração de IR

Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apre-
sentar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de 
trabalho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego 
público
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 065/2024
CONCURSO PUBLICO 002/2018

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato representa-
do pelo Sr. Ronaldo Adão Guardiano,  no uso de suas atribuições 
legais e em conformidade com Decreto nº 6121/2021 E 6123/2021, 
vem através deste Edital, CONVOCAR os candidatos aprovados e 
classificados  do  Concurso Publico 002/2018, homologado através 
do Decreto nº 5317/2018, de 26 de Outubro de 2018, publicado em 
26 de Outubro de 2018, no Semanário Oficial Eletrônico, para provi-
mento de vagas do cargo publico de AGENTE ADMINISTRATIVO, 
justificado através da CI 790577/2024/SMICCT, CI 791392/2024 e 
791493/2024/SME, CI 785822/2024/SMMA, CI 793645/2024/SMS, 
Ofício 10/2024 e CI 793477/2024/SME, CI 805766/2024/SEMADS 
,e considerando não andamento no processo admissional do 227 
classificado e o não comparecimento do 254 classificado 
Os classificados abaixo relacionados devem  comparecer no pra-
zo de, até de 05 (cinco) dias úteis contados a partir da data da 
publicação deste Edital, no Departamento de Recursos Humanos 
e Gestão de Pessoal, apresentando os documentos abaixo descri-
tos, sito a Rua Ceará, 1323, das 8:00 as 17:00 hs, para orientação 
do processo admissional, entrega da documentação exigida, ava-
liação pelo DESS (Artigo 63, L.M. 2146/2017), tendo por objetivo 
avaliar as condições físicas e mentais do candidato, observadas 
as atividades que serão desenvolvidas no exercício do cargo, cuja 
nomeação/posse/exercício deverá ocorrer no prazo de até 30 dias 
a contar da publicação do presente Edital, nos termos do Artigo 40 
da Lei nº 315/95, c.c. artigo 66, L.M. 2146/2017. 
Obs: os exames obrigatórios, especiais e complementares neces-
sários para avaliação médico pericial serão realizados às expensas 
dos candidatos e servirão como elementos subsidiários a perícia 
médica para fins de ingresso e verificação de patologias não iden-
tificáveis no exame clínico (artigo 70, L.C. 2146/2017), ou seja, os 
exames ficarão a cargo do candidato, conforme previsto no Edital 
do respectivo concurso.
O não comparecimento no prazo acima caracteriza-se na desistência da 
vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente posterior. 

Classificação	 	 Nome
255			   LAZARO ROBERTO DA SILVA
256			   JOAO VICTOR LAMEGO SILVA
257			   FERNANDA GUELERE DA VEIGA
258			   THAIS ZECHEL MARTINEZ
259			   FERNANDA SAMANTA LIMA 
			   CARNEIRO ALVES

Estância Turística de Avaré, aos 17 de Maio de 2024
                                                             

RONALDO ADÃO GUARDIANO
Secretário Municipal de Administração

DENOMINAÇÃO		  AGENTE ADMINISTRATIVO 
ATRIBUIÇÃO		  Compreende em executar serviços 
LC 188/2013 		  de apoio nas áreas administrativas, 
financeiras, logísticas e recursos humanos das diversas unidades 
administrativas; classificar documentos diversificados e correspon-
dência, transcrição de dados, lançamentos, manuais e digitação 
em programas específicos, prestação de informações de proces-
sos, arquivo, atendimento ao publico em geral; executar atividades 
auxiliares de classificação e catalogação de manuscritos, livros, 
periódicos e outras publicações; planejar , organizar e executar ati-
vidades pertinentes ao centro de documentação e arquivo da mu-
nicipalidade, verificando a legislação quanto ao tempo correto para 
arquivo e condicionamento dos mesmos. Executa tarefas afins de-
signadas pelo superior imediato.
REQUISITO MÍNIMO	 Ensino Médio Completo e conheci-
mento em informática
HORÁRIO DE TRABALHO	 40 horas semanais / 8 horas diárias
LOCAL DE TRABALHO	 A ser determinado pelo Secretário 
Municipal de Administração

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
Quantidade de cópias	 Documento
02			   Documento de Identidade - RG
02			   Cadastro Pessoa Física - CPF
02			   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01			   Título eleitoral, último comprovante 
de votação e certidão de quitação eleitoral
01			   Carteira Profissional - CTPS
01			   PIS - PASEP
01			   Comprovante grau de escolaridade 
autenticado

01			   Certificado militar
01			   Certidão nascimento / casamento
01			   Certidão nascimentos, RG e CPF 
dos filhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para 
I.R.)
01			   Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidão de ações cíveis e criminais (TJ/fórum)
01			   Foto 3x4
01			   Cartão SUS
Declaração de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou última 
Declaração de IR

Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apre-
sentar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de 
trabalho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego 
público

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 066/2024
CONCURSO PÚBLICO 02/2018

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato representa-
do pelo Sr. Ronaldo Adão Guardiano,  no uso de suas atribuições 
legais e em conformidade com Decreto nº 6121/2021 E 6123/2021, 
vem através deste Edital, CONVOCAR os candidatos aprovados e 
classificados  do  Concurso Publico 002/2018, homologado através 
do Decreto nº 5317/2018, de 26 de Outubro de 2018, publicado 
em 26 de Outubro de 2018, no Semanário Oficial Eletrônico, para 
provimento de vagas do cargo publico de PSICOLOGO, justificado 
através da CI 797089/2024/SMS, para suprir aposentadoria de Va-
nia Aparecida Ribeiro Leal, e desistência do 71 classificado.
Os classificados abaixo relacionados devem  comparecer no pra-
zo de, até de 05 (cinco) dias úteis contados a partir da data da 
publicação deste Edital, no Departamento de Recursos Humanos 
e Gestão de Pessoal, apresentando os documentos abaixo descri-
tos, sito a Rua Ceará, 1323, das 8:00 as 17:00 hs, para orientação 
do processo admissional, entrega da documentação exigida, ava-
liação pelo DESS (Artigo 63, L.M. 2146/2017), tendo por objetivo 
avaliar as condições físicas e mentais do candidato, observadas 
as atividades que serão desenvolvidas no exercício do cargo, cuja 
nomeação/posse/exercício deverá ocorrer no prazo de até 30 dias 
a contar da publicação do presente Edital, nos termos do Artigo 40 
da Lei nº 315/95, c.c. artigo 66, L.M. 2146/2017.
Obs: os exames obrigatórios, especiais e complementares neces-
sários para avaliação médico pericial serão realizados às expensas 
dos candidatos e servirão como elementos subsidiários a perícia 
médica para fins de ingresso e verificação de patologias não iden-
tificáveis no exame clínico (artigo 70, L.C. 2146/2017), ou seja, os 
exames ficarão a cargo do candidato, conforme previsto no Edital 
do respectivo concurso.
O não comparecimento no prazo acima caracteriza-se na desistên-
cia da vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediata-
mente posterior.

Classificação	 	 Nome (classificado (a))
72			   MICHELI BRUNA FERMINO DE 	
			   OLIVEIRA

Estância Turística de Avaré, aos 17 de Maio de 2024

RONALDO ADÃO GUARDIANO
Secretário Municipal de Administração

DENOMINAÇÃO		  PSICÓLOGO
DESCRIÇÃO SUMARIA	 Compreende as tarefas que se des 
DO CARGO		  tinam a estudos, pesquisas, ava 
(L.C. 188/2013) 		  liações e consultas para o desen-
volvimento emocional e os processos mentais e sociais de indiví-
duos, prestando assistência de saúde mental, bem como atender e 
orientar na área assistencial, educacional e do trabalho, elaboran-
do e aplicando técnica psicológica para possibilitar a orientação e o 
diagnóstico clínico e adaptação social;
REQUISITO		  Ensino superior completo com for 
(L.C. 188/2013) 		  mação específica na área de Psico-
logia e competente registro no CRP
HORÁRIO DE TRABALHO	 30 horas semanais / 6 horas diárias
LOCAL DE TRABALHO	 Secretaria Municipal da Saúde

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
Quantidade de cópias	 Documento
02			   Documento de Identidade - RG
02			   Cadastro Pessoa Física - CPF
02			   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01			   Título eleitoral, último comprovante 
de votação e certidão de quitação eleitoral
01			   Carteira Profissional - CTPS
01			   PIS - PASEP
01			   Comprovante grau de escolaridade 
– diploma frente e verso e registro no órgão de SP ativo e autenti-
cados
01			   Certificado militar
01			   Certidão nascimento / casamento
01			   Certidão nascimentos, Rg e CPF 
filhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R.)
01			   Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidão de ações cíveis e criminais (TJ/fórum)
01			   Foto 3x4
01			   Cartão SUS
01			   Declaração de Bens, entregue em 
envelope lacrado e/ou última Declaração de IR

Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apre-
sentar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de 
trabalho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego 
público
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Centenas de pessoas parti-
ciparam da passeata realizada 
na quinta-feira, 16, para lembrar 
o Dia Nacional de Combate ao 
Abuso e Exploração Sexual de 
Crianças e Adolescentes. 

A iniciativa da Secretaria 
Municipal de Assistência e 
Desenvolvimento Social (SE-
MADS) faz parte da Campa-
nha “Faça Bonito: Projeta Nos-
sas Crianças e Adolescentes” 
celebrada em todo o país. 

“Essa luta envolve ações 
de diversas áreas. Portanto, 
é preciso que essa pauta seja 
encampada por toda a socie-
dade”, destaca a SEMADS.

A passeata que teve início 
no Largo São João reuniu es-
colas municipais e estaduais, 
entidades socioassistenciais, 
equipes do Centro de Refe-
rência da Assistência Social 
(CRAS) e Centro de Referência 

ASSISTÊNCIA SOCIAL

Passeata da campanha “Faça Bonito” 
reúne centenas de pessoas
Atividade realizada na quinta-feira, 16, lembrou o Dia Nacional de Combate ao Abuso e 
Exploração Sexual de Crianças e Adolescentes

Especializado de Assistência 
Social (CREAS), Conselho Tute-
lar, Educandário Santa Maria e 
secretarias municipais. 

A atividade contou com o 
apoio do Corpo de Bombei-
ros, SAMU, Polícia Militar e 
comércio local. 

Depois de passar pelas 
ruas do centro da cidade uti-
lizando cartazes, camiseta e 
o símbolo da campanha para 
chamar a atenção da popu-
lação em prol da causa, os 
participantes concluíram o 
percurso na Concha Acústica. 

A programação contou 
ainda com apresentações de 
assistidos de entidades so-
cioassistenciais e distribuição 
de pipoca e algodão-doce. 

Denuncie!
O Dia Nacional de Com-

bate ao Abuso e Exploração 
de Crianças e Adolescentes é 

celebrado em 18 de maio.
O cidadão pode ajudar no 

combate a esse crime. São vá-
rios os canais disponíveis onde 
é possível fazer denúncias. 

O Disque 100, por exem-
plo, recebe relatos de viola-

ções de direitos humanos. A 
denúncia é anônima e pode 
ser feita por qualquer pessoa.

Também é possível acio-
nar a Polícia Militar pelo 190 
ou entrar em contato com 
o Conselho Tutelar de Avaré 

das 8h às 17 horas pelo tele-
fone (14) 3732-1199.

Já o contato durante os 
plantões deve ser feito pelo 
(14) 9 9606-0224. O Conse-
lho Tutelar fica na Rua Per-
nambuco, nº 1254.
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Política social sem prece-
dentes na história de Ava-
ré, o Restaurante Municipal 
“Prato do Povo” completou 
o primeiro ano de atividade 
superando a casa das 111 mil 
refeições servidas. 

Integralmente custeado 
pela Prefeitura da Estância 
Turística de Avaré, o “Prato 
do Povo” oferece alimenta-
ção de qualidade a quem 
mais precisa por apenas R$ 
1,99. 

O espaço ganhou deco-
ração com bexigas, cartazes, 
bolo e música a vivo na quin-
ta-feira, 16, para celebrar seu 
primeiro aniversário. 

O “Prato do Povo” segue 

Restaurante Municipal “Prato do Povo” 
comemora primeiro aniversário
Política social sem precedentes na história de Avaré, estabelecimento já serviu mais de 111 
mil refeições desde a inauguração

funcionando a todo vapor 
desde a inauguração. São 
ofertadas até 400 refeições 
por dia durante o horário de 
almoço, de segunda a sába-
do. 

“É o direito a uma ali-
mentação digna garantido a 
todos”, comemora o Fundo 
Social de Solidariedade de 
Avaré, que dá apoio à inicia-
tiva.

Funcionamento
O atendimento ao públi-

co tem início às 11 horas e 
segue até o esgotamento da 
cota diária de 400 refeições.

O endereço é Rua San-
ta Catarina, nº 1209, centro 
de Avaré. O estabelecimen-

to tem mesa específica para 
pessoa com deficiência.

Cardápio
O cardápio balanceado é 

feito por nutricionistas e pre-
parado por uma equipe de 
profissionais, o que garante 
a qualidade da alimentação.

O menu conta com prato 
principal (carne bovina, fran-
go, suína, embutidos ou fei-
joada), guarnição (legumes, 
verduras, farináceos, cremes 
e outros) salada (folhas, le-
gumes e outros), sobremesa 
(fruta ou doces industrializa-
dos e manipulados), refresco 
(suco em pó de diversos sa-
bores) e acompanhamento 
(arroz, feijão e mini pão).

SOCIAL
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O Centro de Referência da 
Assistência Social (CRAS) V 
localizado no Jardim Tropical 
foi inaugurado na manhã de 
quarta-feira, 15 de maio. 

A solenidade contou com 
a presença de representan-
tes da Prefeitura de Avaré, 
Secretaria Municipal de As-
sistência e Desenvolvimento 
Social (SEMADS), equipe do 
equipamento social, usuários 
e moradores. 

O CRAS V vai atender à 
população residente no Re-
sidencial Mário Emílio Ban-
nwart, Jardim Paraíso e Jar-
dim Tropical. 

O atendimento desse pú-

Prefeitura de Avaré inaugura unidade 
do CRAS no Jardim Tropical
CRAS Central, que já está em atividade desde outubro de 2023, também foi inaugurado 
simbolicamente na ocasião

blico-alvo era feito anterior-
mente no CRAS II localizado 
no Bonsucesso. 

“A proposta dessa nova 
unidade é justamente trazer 
os serviços sociais para mais 
perto da população da região”, 
destacou a municipalidade. 

“Mais perto de casa”
A novidade foi aprovada 

pelos usuários. “Agora ficou 
muito mais fácil pra gente”, 
destaca a moradora Victória 
Aparecida Gomes Pedro, 24 
anos, que participou da ceri-
mônia. 

Quem também comemo-
rou a inauguração do CRAS V 
é o aposentado Antonio Car-

los Ferreira, de 77 anos, que 
passa por tratamento de saú-
de. “Ficou bem mais perto de 
casa”, aponta o morador. 

Endereço 
O CRAS V, que já entrou 

em atividade, tem atualmen-
te 2,5 mil famílias cadastra-
das. O novo equipamento da 
SEMADS está localizado na 
Avenida Emílio Figueiredo, nº 
360. 

CRAS Central
Em funcionamento desde 

outubro de 2023, o CRAS Cen-
tral também foi inaugurado 
simbolicamente na ocasião. 

A unidade atende à po-
pulação do centro de Ava-

ré, zona rural, moradores de 
bairros localizados na Repre-
sa Jurumirim e povoado de 
Barra Grande. 

O CRAS Central fica na 
Rua Mato Grosso, nº 998. 
Outras informações pelo te-
lefone (14) 3731-1036.

ASSISTÊNCIA SOCIAL
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EDUCAÇÃO

Alunos de duas escolas 
municipais de Avaré lança-
ram foguetes construídos 
por eles próprios na manhã 
de quinta-feira, 16, no Cam-
po Municipal.

As unidades “Evani Bato-
chio” e “Moacyr Parise” dis-
putam a Mostra Brasileira 
de Foguetes (MOBFOG). O 
objetivo é lançar o artefato o 
mais longe possível. 

A atividade que envolveu 
estudantes do 4º e 5º ano 
foi dirigida pelos supervi-
sores Anderson Bacciotti e 

Foguetes construídos por alunos 
são lançados no Campo Municipal
Escolas municipais “Evani Batochio” e “Moacyr Parise” disputam a Mostra Brasileira de Foguetes

Ana Carolina Sakamoto. 
Os materiais utilizados 

são garrafas pet e tubo 
de papel, entre outros. 
Um dos foguetes atingiu 
a marca de 102 metros de 
distância. O resultado será 
enviado para a organiza-
ção da MOBFOG.

Escolas de todo o país 
participam da atividade que 
tem a proposta de criar o 
interesse pela ciência e esti-
mular o trabalho em equipe. 
Os vencedores serão anun-
ciados no final do ano.

Centro Cultural promove oficina gratuita de cinema na quarta-feira, 22
CULTURA

Capacitação que tem início às 13 horas será ministrada pelo jornalista e crítico de cinema 
Marcelo Lyra 

Estão abertas as inscri-
ções para a oficina “Cine-
ma em Foco: da Origem à 
Fascinante Mistura de Arte 
e Entretenimento” que 
acontece na quarta-feira, 
22, a partir das 13 horas, 
no Centro Cultural “Esther 
Pires Novaes”. 

A capacitação gratuita 
será ministrada pelo jornalis-
ta e crítico de cinema Marce-
lo Lyra. 

Essa é mais uma atividade 
fruto da parceria entre Se-
cretaria Municipal de Cultura 
e Pontos MIS, programa de 
formação e difusão cultural 
do Museu da Imagem e do 
Som (MIS).

Inscrição 
Interessados a partir dos 14 

anos podem se inscrever pelo 
telefone (14) 3733-5420. Tam-
bém é possível fazer a inscrição 
presencialmente no Centro Cul-
tural (Rua Ceará, nº 1507).

Saiba mais 
Professor e crítico de cine-

ma, Marcelo Lyra é formado 
em jornalismo e foi crítico de 
cinema dos jornais O Estado 
de S. Paulo, Jornal da Tarde, 
Revista de Cinema, Jornal 
do Brasil, revista Bizz e Valor 
Econômico.

Desde 2010, ministra re-
gularmente cursos sobre 
crítica de cinema, história do 
cinema e literatura.
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EDUCAÇÃO

A Secretaria Municipal 
de Educação comemora 
o desempenho de escolas 
municipais na edição 2023 
do Sistema de Avaliação de 
Rendimento Escolar do Esta-
do de São Paulo (SARESP). 

Aplicado pela Secreta-
ria Estadual de Educação, 
o SARESP tem a finalidade 
de produzir um diagnóstico 
sobre a situação da escola-
ridade básica paulista, orien-
tando gestores em relação a 
políticas públicas voltadas à 
melhoria do ensino. 

Alunos de 2º a 5º ano 
de 20 escolas municipais de 
Avaré participaram do exa-
me. O SARESP utiliza escala 

Escolas municipais de Avaré apresentam 
bons resultados no SARESP
Secretaria Municipal da Educação comemorou desempenho de alunos no exame aplicado 
pelo Governo Estadual

de 0 a 10 para avaliar os es-
tudantes. 

Destaques 
A escola municipal “Eliza-

beth de Jesus Freitas” obteve 
nota 8,5 em Língua Portu-
guesa, enquanto a “Maneco 
Dionísio” registrou 7,4 em 
Matemática no que diz res-
peito a alunos do 2º ano. 

Em relação a estudantes 
de 5º ano, a liderança ficou 
com a escola municipal “Du-
ílio Gambini”. O resultado foi 
6,9 em Língua Portuguesa e 
6,1 em Matemática. 

“O resultado positivo é 
fruto do trabalho árduo de 
professores, coordenado-
res, diretores e superviso-

res, além do engajamento 
exemplar de alunos e do 
apoio das famílias”, destaca 
a pasta. 

Expectativa 
Há ainda expectativa em 

relação ao Desenvolvimento 
da Educação Básica (IDEB), 
cujo resultado oficial será di-
vulgado em junho. 

Isso porque o resultado 
preliminar indicou que alu-
nos do 2º e 5º ano da Edu-
cação Básica do município 
tiveram resultados melhores 
que o de anos anteriores. 

Os detalhes, contudo, só 
serão conhecidos em mea-
dos do mês que vem, desta-
ca a Educação. 

Avaré recebeu material 
esportivo da Secretaria de 
Esportes do Estado de São 
Paulo. A informação é da Se-
cretaria Municipal de Esporte 
e Lazer. 

O kit contém bolas de bas-
quete, futsal e vôlei, uniforme, 
redes e troféus para futuras 

ESPORTE

Avaré recebe material esportivo da Secretaria de Esportes de São Paulo
Kit contém bolas de basquete, 
futsal e vôlei, uniforme, redes e 
troféus para futuras competições, 
entre outros itens

competições, entre outros itens. 
A pasta informou que os 

artigos serão utilizados em 
competições realizadas no 
Ginásio “Kim Negrão”, bem 
como em escolinhas do mu-
nicípio que oferecem moda-
lidades esportivas gratuita-
mente à população. 
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SEC. DE ADMINISTRAÇÃO

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 067/2024
CONCURSO PÚBLICO 02/2018

O Município da Estância Turística de Avaré, neste ato representa-
do pelo Sr. Ronaldo Adão Guardiano,  no uso de suas atribuições 
legais e em conformidade com Decreto nº 6121/2021 E 6123/2021, 
vem através deste Edital, CONVOCAR os candidatos aprovados e 
classificados  do  Concurso Publico 002/2018, homologado através 
do Decreto nº 5317/2018, de 26 de Outubro de 2018, publicado 
em 26 de Outubro de 2018, no Semanário Oficial Eletrônico, para 
provimento de vagas do cargo publico de ENFERMEIRO, justifi-
cado através da CI 796068/2024/SMS e CI 795389/2024/sms, 
considerando exoneração de Amanda Martins de Oliveira Abreu e 
aposentadoria de Antonia Donisete Bueno e não comparecimento 
do 55 classificado.
Os classificados abaixo relacionados devem  comparecer no pra-
zo de, até de 05 (cinco) dias úteis contados a partir da data da 
publicação deste Edital, no Departamento de Recursos Humanos 
e Gestão de Pessoal, apresentando os documentos abaixo descri-
tos, sito a Rua Ceará, 1323, das 8:00 as 17:00 hs, para orientação 
do processo admissional, entrega da documentação exigida, ava-
liação pelo DESS (Artigo 63, L.M. 2146/2017), tendo por objetivo 
avaliar as condições físicas e mentais do candidato, observadas 
as atividades que serão desenvolvidas no exercício do cargo, cuja 
nomeação/posse/exercício deverá ocorrer no prazo de até 30 dias 
a contar da publicação do presente Edital, nos termos do Artigo 40 
da Lei nº 315/95, c.c. artigo 66, L.M. 2146/2017. 
Obs: os exames obrigatórios, especiais e complementares neces-
sários para avaliação médico pericial serão realizados às expensas 
dos candidatos e servirão como elementos subsidiários a perícia 
médica para fins de ingresso e verificação de patologias não iden-
tificáveis no exame clínico (artigo 70, L.C. 2146/2017), ou seja, os 
exames ficarão a cargo do candidato, conforme previsto no Edital 
do respectivo concurso.
O não comparecimento no prazo acima caracteriza-se na desistên-
cia da vaga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediata-
mente posterior. 

Classificação	 	 Nome (classificado(a))
56			   MELIZE CRISTINA DO PRADO 	
			   SILVA DE MELLO

Estância Turística de Avaré, aos 17 de Maio de 2024

RONALDO ADÃO GUARDIANO
Secretário Municipal de Administração

DENOMINAÇÃO		  ENFERMEIRO
DESCRIÇÃO SUMARIA	 Compreende as tarefas que se des 
DO CARGO		  tinam a planejar, organizar, exe 
(L.C. 188/2013) 		  cutar e supervisionar os serviços de 
enfermagem em postos de saúde, unidades de saúde e unidades 
assistenciais, empregando processos de rotina e ou específicos, 
zelando pela execução dos projetos, metas e rotinas de trabalhos, 
para garantir a prestação dos serviços, dentro dos padrões de qua-
lidade e quantidade estabelecidos, para possibilitar a proteção e a 
recuperação da saúde individual ou coletiva no município, na exe-
cução de programa de saúde pública, visando atender legislação 
pertinente;
REQUISITO		  Ensino superior completo e compe 
(L.C. 188/2013) 		  tente registro no COREN.
JORNADA DE TRABALHO	 A ser determinado pelo Secretário 	
			   Municipal da Saúde
LOCAL E HORÁRIO	 A ser determinado pelo Secretário 
DE TRABALHO 		  Municipal da Saúde

DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
Quantidade de cópias	 Documento
02			   Documento de Identidade - RG
02			   Cadastro Pessoa Física - CPF
02			   Comprovante residência (água, luz, 
telefone, etc)
01			   Título eleitoral, último comprovante 
de votação e certidão de quitação eleitoral

01			   Carteira Profissional - CTPS
01			   PIS - PASEP
01			   Comprovante grau de escolaridade – 
diploma frente e verso e registro no COREN-SP ativo e autenticado
01			   Certificado militar
01			   Certidão nascimento / casamento
01			   Certidão nascimentos, RG e cpf de 
filhos (menores de 14 anos para salário-família/maiores para I.R.)
01			   Antecedentes Criminais (via inter-
net) e certidão de ações cíveis e criminais (TJ/fórum)
01			   Foto 3x4
			   Cartão SUS
Declaração de Bens, entregue em envelope lacrado e/ou última 
Declaração de IR

Obs: Se funcionário público vinculado a outro órgão, deverá apre-
sentar cópia  da exoneração e/ou cópia de rescisão de contrato de 
trabalho, para fins comprobatórios de acúmulo de cargo/emprego 
público

SEC. DE FAZENDA

COMUNICADO DO DEPARTAMENTO DE 
FISCALIZAÇÃO/ISS 

MULTAS:  

AIIM Nº 251/24  – RUA SANTOS DUMONT  – 5.349.010.000 – LEI 
841/06
AIIM Nº 262/24  – RUA TRÊS MARIAS  – 4.279.003.000 – LEI 
332/95
AIIM Nº 261/24  – RUA VALENCIA  – 4.255.014.000 – LEI 332/95

NOTIFICAÇÕES: P/2024 

AUSÊNCIA DE LIMPEZA  -799/24 – RUA BRASIL TOSHI – 
4.161.024.000 – RGP-
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 800/24 – RUA BERLIN – 4.251.003.000 
– FPN - 
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 805/24 – RUA PARAIBA – 1.030.003.000 
– CDS -
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 806/24 – AVENIDA GETÚLIO VARGAS 
– 5.003.003.000 - APS-E
AUSÊNCIA DE LIMPEZA -  807/24 – GETÚLIO VARGAS – 
5.003.004.000  - APS-E
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 809/24 – DONA LOLITA – 3.282.014.000- 
PEI-LTDA
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 810/24 – SANTA CATARINA – 
4.104.002.000 – MNM
AUSÊNCIA DE LIMPEZA  - 811/24 – SANTA CATARINA – 
4.104.017.000 – PEI-LTDA -
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 812/24 – TENENTE JOÃO DIAS – 
4.182.004.000 – JTT -
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 813/24 – TENENTE JOÃO DIAS -  
4.092.040.000 – RKJ
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 817/24 – NOVE DE JULHO – 
1.097.018.000- RAS
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 829/24 – AVENIDA CANELAS – 
R.020.003.000-EIAC-LTDA
AUSÊNCIA DE LIMPEZA  - 830/24 – AVENIDA CANELAS – 
R.020.004.000-EIAO- LTDA
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 831/24 – AVENIDA CANELAS – 
R.020.006.000 – ELR-
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 832/24 – AVENIDA CANELAS  - 
R.020.007.000 – RLR-
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 833/24 – ANTONIETA PAULUCCI – 
4.368.091.000 – LP-
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 834/24 -  ANTONIETA PAULUCCI  - 
4.368.092.000 – LP-
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 835/24 – CONCHETA DE AGOSTINI – 
5.189.029.000 – FFPN
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 836/24 – AVENIDA BRASÍLIA – 
5.020.004.000 - MFSF
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 837/24 – AVENIDA BRASILIA – 
5.020.005.000- MHA-

AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 838/24 – AVENIDA BRASILIA – 
5.019.015.000 – NMC-
AUSÊNCIA DE LIMPEZA – 839/24 -  AVENIDA SANTOS DU-
MONT- 5.350.037.000- ASMC- 

SONORIZAÇÃO – 820/24 – ALAGOAS – 2.110.013.000 – AA -
SONORIZAÇÃO – 821/24 – PEDRO ROSSI CONTRUCCI – 
4.403.004.000 – JBF -
SONORIZAÇÃO – 822/24 – ÁLVARO DIAS DA FONSECA – 
4.672..016.000 – GCM-
SONORIZAÇÃO – 823/24 – ANTONIETA PAULUCCI – 
4.368.088.000 – RCA -
SONORIZAÇÃO – 824/24 – MILTON BRANCO – 4.738.009.000 
– MRL -
SONORIZAÇÃO – 825/24 – TV MARTINS – 3.083.002.000 -
SONORIZAÇÃO – 826/24 – SANTA CATARINA – 2.115.002.000 -

OFÍCIOS:

Ofício nº 083/24 – RUA ELEUTÉRIO DIAS IBANEZ  – IRREGU-
LARIDADES 
Ofício nº 088/24 – RUA SANTA CATARINA –  A.R.N.C – IRREGU-
LARIDADES

INEDITORIAIS
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LICITAÇÃO

AVISO DE EDITAL

CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 006/2024 – PROCESSO Nº 
116/2024
Objeto: Credenciamento de empresas para serviços médicos de 
ortopedia
Data de Encerramento: 03 de julho de 2024 às 08:30 horas, Dep. 
Licitação
Data de abertura: 03 de julho de 2024 às 09 horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes, nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 Ramal 229 – www.avare.sp.gov.br – Prefeitura 
da Estância Turística de Avaré, 13 de maio de 2024 – Érica Marin 
Henrique – Agente de Contratação.

REPETIÇÃO DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 003/2024 – PRO-
CESSO Nº 057/2024
Objeto: Credenciamento de empresas para serviços médicos de 
psiquiatria infantil
Data de Encerramento: 20 de junho de 2024 às 08:30 horas, Dep. 
Licitação
Data de abertura: 20 de junho de 2024 às 09 horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes, nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 Ramal 229 – www.avare.sp.gov.br – Prefeitura 
da Estância Turística de Avaré, 17 de maio de 2024 – Érica Marin 
Henrique – Agente de Contratação.

LEILÃO ELETRÔNICO Nº 001/2024 – PROCESSO Nº 091/2024
Objeto: Concessão de uso de bem público – Sorveteria e Lancho-
nete do Costa Azul
Recebimento das Propostas: das 08h00min de 20 de maio de 2024 
até às 08h00min do dia 12 de junho de 2024
Abertura e Julgamento das Propostas: das 08h10min às 08h30min 
do dia 12 de junho de 2024
Início da Sessão de Disputa de Preços: às 09h00min do dia 12 de 
junho de 2024
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes, nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 Ramal 229 – bllcompras.com – Prefeitura da 
Estância Turística de Avaré, 14 de maio de 2024 – Érica Marin Hen-
rique – Agente de Contratação.

LEILÃO ELETRÔNICO Nº 002/2024 – PROCESSO Nº 092/2024
Objeto: Concessão de uso de bem público – Restaurante e Conve-
niência do Camping
Recebimento das Propostas: das 08h00min de 20 de maio de 2024 
até às 08h00min do dia 13 de junho de 2024
Abertura e Julgamento das Propostas: das 08h10min às 08h30min 
do dia 13 de junho de 2024
Início da Sessão de Disputa de Preços: às 09h00min do dia 13 de 
junho de 2024
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes, nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 Ramal 229 – bllcompras.com – Prefeitura da 
Estância Turística de Avaré, 14 de maio de 2024 – Érica Marin Hen-
rique – Agente de Contratação.

PREGÃO ELETRÔNICO N° 057/24 – PROCESSO N° 104/24
EXCLUSIVO PARA ME/EPP/MEI
Objeto: Registro de preços para eventual aquisição futura de sham-
poo automotivo e solupan desengraxante automotivo para a frota 
municipal
Recebimento das Propostas: 20 de maio de 2024 às 08 horas até 
03 de junho de 2024 às 08 horas
Abertura das Propostas: 03 de junho de 2024 às 08h10min
Início da Sessão de Disputa de Preços: 03 de junho de 2024 às 
09 horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/ 
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 225 – bllcompras.com – Prefeitura da 
Estância Turística de Avaré, 10 de maio de 2024 – Raquel Molina 
Negrão – Pregoeira.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 063/2024 – PROCESSO Nº. 111/2024
ABERTO PARA TODAS AS EMPRESAS
Objeto: Registro de preços para eventual contratação futura de em-
presa especializada para locação, montagem e desmontagem de 
equipamentos de sonorização e iluminação

Recebimento das Propostas: 20 de maio de 2024 das 08 horas até 
05 de junho de 2.024 às 08 horas
Abertura das Propostas: 05 de junho de 2.024 às 08h10min
Início da Sessão de Disputa de Preços: 05 de junho de 2.024 às 
09 horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 233 – bllcompras.com – Prefeitura da 
Estância Turística de Avaré, 17 de maio de 2024 – Crislaine Apare-
cida Santos – Pregoeira.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 066/24 – PROCESSO Nº. 115/24
COM COTA RESERVADA PARA ME, EPP OU MEI
Objeto: Registro de preços para futura aquisição de ferramentas de 
construção para a Secretaria de Serviços
Recebimento das Propostas: 21 de maio de 2024 das 8 horas até 4 
de junho de 2024 às 8 horas
Abertura das Propostas: 4 de junho de 2024 às 8h10min
Início da Sessão de Disputa de Lances: 4 de junho de 2024 às 9 
horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 225 – www.bllcompras.com – Prefei-
tura da Estância Turística de Avaré, 13 de maio de 2024 – Carolina 
Aparecida Franco de Freitas – Pregoeira.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 067/24 – PROCESSO Nº. 117/24
COM COTA RESERVADA PARA ME, EPP, MEI
Objeto: Registro de Preços para futura aquisição de gêneros ali-
mentícios para atender a SEMADS
Recebimento das Propostas: 27 de maio de 2024 das 08 horas até 
10 de junho de 2024 às 08 horas
Abertura das Propostas: 10 de junho de 2024 às 08h10min
Início da Sessão de Disputa de Lances: 10 de junho de 2024 às 
09 horas
Informações: Dep. Licitação – Praça Juca Novaes nº 1.169, Fone/
Fax (14) 3711-2500 – Ramal 233 – www.bllcompras.com – Prefei-
tura da Estância Turística de Avaré, 14 de maio de 2024 – Olga 
Mitiko Hata – Pregoeira.

ADJUDICAÇÃO

Chamamento Público nº. 001/24 – Processo nº. 055/24
Fica ADJUDICADO o Chamamento Público 001/24 às empresas 1) 
MYK CLÍNICA MÉDICA LTDA: 100 consultas/mês de ginecologia e 
2) ACP CENTRO GINECOLÓGICO LTDA: 100 consultas/ mês de 
ginecologia, com base na Lei Municipal n° 2.435/21, no valor total 
de R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais). Prefeitura da Estância 
Turística de Avaré, 16 de maio de 2024. Roslindo Wilson Machado 
– Secretário Municipal de Saúde da Estância Turística de Avaré.

Chamamento Público nº. 002/24 – Processo nº. 056/24
Fica ADJUDICADO o Chamamento Público 002/24 à empresa CLÍ-
NICA MÉDICA PRONTO PED LTDA: 100 consultas/mês de neu-
ropediatria, com base na Lei Municipal n° 2.435/21, no valor total 
de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais). Prefeitura da Estância 
Turística de Avaré, 17 de maio de 2024. Roslindo Wilson Machado 
– Secretário Municipal de Saúde da Estância Turística de Avaré.

Pregão Eletrônico nº 040/2024 – Processo nº. 068/2024
Fica adjudicada as Empresas ORTHOVIDA INDÚSTRIA E NEGÓ-
CIOS DIGITAIS LTDA EPP (itens 01, 02, 11, 12, 13, 14, 23 e 24), 
GALERIA DOS ESPORTES LTDA EPP (itens 03, 04, 05, 06, 16, 17 
e 18), LUIS MIGUEL VIEIRA MARQUES LTDA ME (itens 07, 15 e 
19), J.N.S TEXTIL LTDA EPP (itens 08, 09, 20 e 21), AS FURIO-
SAS LTDA ME (itens 10 e 22), objetivando o registro de preços para 
eventual fornecimento futuro de enxoval hospitalar para o Pronto 
Socorro Municipal – adjudicado em: 07/05/2024.

Pregão Eletrônico nº 045/2024 – Processo nº. 081/2024
Fica adjudicada a Empresa JLP CONSTRUTORA E COMÉRCIO 
LTDA ME, objetivando o registro de preços para eventual forneci-
mento futuro de concreto usinado e locação de bomba de concreto 
– adjudicado em: 10/05/2024.

Pregão Eletrônico nº. 047/2024 – Processo nº. 085/2024
Fica ADJUDICADO o Pregão Eletrônico 047/2024 à empresa VP4 
CONSTRUTORA LTDA, para o fornecimento de materiais, máqui-
nas, equipamentos e mão-de-obra para execução de construção 
de galeria de água pluvial e sarjetão na Rua Fernando A. Tamas-
sia Com Rua Miguel Chibani – Jd. Paraíso, no valor total de R$ 
159.499,00 (cento e cinquenta e nove mil, quatrocentos e noventa 
e nove reais). Prefeitura da Estância Turística de Avaré, 16 de maio 
de 2024. Cesar Augusto Luciano Franco Morelli – Secretário Mu-
nicipal de Transportes e Serviços da Estância Turística de Avaré.
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Pregão Eletrônico n° 049/2024 – Processo n° 094/2024.
Fica adjudicado as empresas EMPÓRIO EVENTUALL LTDA no 
valor global de R$ 37.122,28 (Trinta e sete mil, cento e vinte e dois 
reais e vinte e oito centavos) e a PRIME SOLUÇÕES COMERCIO 
E SERVIÇOS LTDA no valor global de R$ 67.000,00 (sessenta e 
sete mil reais), cujo o objeto é o registro de preços para eventual 
locação de brinquedos para recreação e fornecimento de algodão 
doce, pipoca salgada e cachorro quente para a Secretaria Muni-
cipal de Assistência e Desenvolvimento Social. Adjudicado em: 
10/5/2024. Regiane de Arruda Daffara – Secretária Municipal de 
Assistência e Desenvolvimento Social.

HOMOLOGAÇÃO

Chamamento Público nº. 001/24 – Processo nº. 055/24
Fica HOMOLOGADO o Chamamento Público 001/24 às empresas 
1) MYK CLÍNICA MÉDICA LTDA: 100 consultas/mês de gineco-
logia e 2) ACP CENTRO GINECOLÓGICO LTDA: 100 consultas/ 
mês de ginecologia, com base na Lei Municipal n° 2.435/21. Pre-
feitura da Estância Turística de Avaré, 16 de maio de 2024. Roslin-
do Wilson Machado – Secretário Municipal de Saúde da Estância 
Turística de Avaré.

Chamamento Público nº. 002/24 – Processo nº. 056/24
Fica HOMOLOGADO o Chamamento Público 002/24 à empresa 
CLÍNICA MÉDICA PRONTO PED LTDA: 100 consultas/mês de 
neuropediatria, com base na Lei Municipal n° 2.435/21. Prefeitu-
ra da Estância Turística de Avaré, 17 de maio de 2024. Roslindo 
Wilson Machado – Secretário Municipal de Saúde da Estância Tu-
rística de Avaré.

Roslindo Wilson Machado – Secretária Municipal de Saúde da 
Estância Turística de Avaré, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto 7.210/23, conforme o disposto no artigo 
71, inciso IV da Lei nº. 14.133/21 HOMOLOGA as empresas OR-
THOVIDA INDÚSTRIA E NEGÓCIOS DIGITAIS LTDA EPP (itens 
01, 02, 11, 12, 13, 14, 23 e 24), GALERIA DOS ESPORTES LTDA 
EPP (itens 03, 04, 05, 06, 16, 17 e 18), LUIS MIGUEL VIEIRA MAR-
QUES LTDA ME (itens 07, 15 e 19), J.N.S TEXTIL LTDA EPP (itens 
08, 09, 20 e 21), AS FURIOSAS LTDA ME (itens 10 e 22), referente 
ao registro de preços para eventual fornecimento futuro de enxo-
val hospitalar para o Pronto Socorro Municipal, relativa ao Pregão 
Eletrônico nº. 040/2024 – Processo nº. 068/2024. Homologado em: 
07/05/2024.

Roslindo Wilson Machado – Secretária Municipal de Saúde da 
Estância Turística de Avaré, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelo Decreto 7.210/23, conforme o disposto no artigo 
71, inciso IV da Lei nº. 14.133/21 HOMOLOGA a empresa JLP 
CONSTRUTORA E COMÉRCIO LTDA ME, referente ao registro 
de preços para eventual fornecimento futuro de concreto usinado 
e locação de bomba de concreto, relativa ao Pregão Eletrônico nº. 
045/2024 – Processo nº. 081/2024. Homologado em: 10/05/2024.

Pregão Eletrônico nº. 047/2024 – Processo nº. 085/2024
Fica HOMOLOGADO o Pregão Eletrônico 047/2024 à empresa 
VP4 CONSTRUTORA LTDA, para o fornecimento de materiais, 
máquinas, equipamentos e mão-de-obra para execução de cons-
trução de galeria de água pluvial e sarjetão na Rua Fernando A. 
Tamassia Com Rua Miguel Chibani – Jd. Paraíso. Prefeitura da 
Estância Turística de Avaré, 16 de maio de 2024. Cesar Augusto 
Luciano Franco Morelli – Secretário Municipal de Transportes e 
Serviços da Estância Turística de Avaré.

Regiane de Arruda Daffara – Secretária Municipal da Assistência 
e Desenvolvimento Social da Estância Turística de Avaré, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto 7.210/23, con-
forme o disposto no artigo 71, inciso IV da Lei nº. 14.133/21 HO-
MOLOGA as empresas EMPÓRIO EVENTUALL LTDA (itens 1, 3, 
4, 5 e 11) e PRIME SOLUÇÕES COMERCIO E SERVIÇOS LTDA 
(itens 2, 6, 7, 8, 9 e 10), responsáveis pelo registro de preços para 
eventual locação de brinquedos para recreação e fornecimento de 
algodão doce, pipoca salgada e cachorro quente para a Secreta-
ria Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social, conforme 
edital, referente ao Pregão Eletrônico n° 049/2024 – Processo n° 
094/2024. Homologado em: 10/5/2024.

RATIFICAÇÃO INEXIGIBILIDADE

Inexigibilidade de Licitação nº. 018/2024 – Processo nº. 
095/2024
Fica ratificada a Inexigibilidade de Licitação à empresa CONFEDE-

RAÇÃO NACIONAL DE RODEIO, no valor global de R$ 300.000,00 
(trezentos mil reais), objetivando a contratação de empresa respon-
sável pela realização e organização da Final Nacional Profissional 
de Rodeio da Confederação Nacional de Rodeio, com fulcro no 
artigo 74 inciso I da Lei Federal 14.133/2021. Prefeitura da Estân-
cia Turística de Avaré,06 de maio de 2024. Isabel Cristina Cardoso 
– Secretária Municipal de Cultura da Estância Turística de Avaré.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO PREGÃO ELETRÔNICO

Modalidade: Pregão Eletrônico nº. 040/2024 – Processo nº. 
068/2024
Órgão Gerenciador: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Detentora: GALERIA DOS ESPORTES LTDA EPP
Valor Global: R$ 37.368,25 (trinta e sete mil trezentos e sessenta e 
oito reais e vinte e cinco centavos)
Detentora: J.N.S TÊXTIL LTDA EPP
Valor Global: R$ 152.080,00 (cento e cinquenta e dois mil e oitenta 
reais)
Detentora: LUIS MIGUEL VIEIRA MARQUES LTDA ME
Valor Global: R$ 22.944,25 (vinte e dois mil novecentos e quarenta 
e quatro reais e vinte e cinco centavos)
Detentora: AS FURIOSAS LTDA ME
Valor Global: R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais)
Detentora: ORTHOVIDA INDÚSTRIA E NEGÓCIOS DIGITAIS 
LTDA EPP
Valor Global: R$ 19.954,60 (dezenove mil novecentos e cinquenta 
e quatro reais e sessenta centavos)
Objeto: registro de preços para eventual fornecimento futuro de en-
xoval hospitalar para o Pronto Socorro Municipal
Data da Assinatura da Ata de Registro de Preços: 07/05/2024

Modalidade: Pregão Eletrônico nº. 045/2024 – Processo nº. 
081/2024
Órgão Gerenciador: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Detentora: JLP CONSTRUTORA E COMÉRCIO LTDA ME
Objeto: registro de preços para eventual fornecimento futuro de 
concreto usinado e locação de bomba de concreto
Valor Global: R$ 765.330,30 (setecentos e sessenta e cinco mil 
trezentos e trinta reais e trinta centavos)
Data da Assinatura da Ata de Registro de Preços: 10/05/2024

Modalidade: Pregão Eletrônico n° 049/2024 – Processo n° 
094/2024
Órgão Gerenciador: Prefeitura da Estância Turística de Avaré 
Detentora: EMPÓRIO EVENTUALL LTDA
Valor Global: R$ 37.122,28 (Trinta e sete mil, cento e vinte e dois 
reais e vinte e oito centavos)
Detentora: PRIME SOLUÇÕES COMERCIO E SERVIÇOS LTDA
Valor Global: R$ 67.000,00 (sessenta e sete mil reais)
Objeto: Registro de preços para eventual locação de brinquedos 
para recreação e fornecimento de algodão doce, pipoca salgada e 
cachorro quente para a Secretaria Municipal de Assistência e De-
senvolvimento Social
Data da Assinatura das Atas de Registro de Preços: 10/5/2024

EXTRATO DE CONTRATO DE CHAMAMENTO PÚBLICO

Modalidade: Chamamento Público nº. 001/24 – Processo nº. 
055/24
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: MYK CLÍNICA MÉDICA LTDA
Objeto: Credenciamento de empresa para prestação de serviços 
de consultas médicas na área de ginecologia – 100 consultas por 
mês, com base na Lei Municipal n° 2.435/21
Valor: R$ 90.000,00 (noventa mil reais)
Data da Assinatura do Contrato: 16/05/2024

Modalidade: Chamamento Público nº. 001/24 – Processo nº. 
055/24
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: ACP CENTRO GINECOLÓGICO LTDA
Objeto: Credenciamento de empresa para prestação de serviços 
de consultas médicas na área de ginecologia – 100 consultas por 
mês, com base na Lei Municipal n° 2.435/21
Valor: R$ 90.000,00 (noventa mil reais)
Data da Assinatura do Contrato: 16/05/2024
Modalidade: Chamamento Público nº. 002/24 – Processo nº. 
056/24
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: CLÍNICA MÉDICA PRONTO PED LTDA
Objeto: Credenciamento de empresa para prestação de serviços 
de consultas médicas na área de neuropediatria – 100 consultas 

por mês, com base na Lei Municipal n° 2.435/21
Valor: R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais)
Data da Assinatura do Contrato: 17/05/2024

EXTRATO DE CONTRATO INEXIGIBILIDADE

Modalidade: Inexigibilidade de Licitação nº. 018/2024 – Proces-
so nº. 095/2024
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: CONFEDERAÇÃO NACIONAL DE RODEIO
Objeto: Contratação de empresa responsável pela realização e or-
ganização da Final Nacional Profissional de Rodeio da Confedera-
ção Nacional de Rodeio
Valor Global: R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)
Data da Assinatura do Contrato: 06/05/2024

EXTRATO DE CONTRATO DE PREGÃO ELETRÔNICO

Modalidade: Pregão Eletrônico nº. 047/2024 – Processo nº. 
085/2024
Contratante: Prefeitura da Estância Turística de Avaré
Contratada: VP4 CONSTRUTORA LTDA
Objeto: contratação de empresa especializada para o fornecimento 
de materiais, máquinas, equipamentos e mão-de-obra para exe-
cução de construção de galeria de água pluvial e sarjetão na Rua 
Fernando A. Tamassia Com Rua Miguel Chibani – Jd. Paraíso
Valor: R$ 159.499,00 (cento e cinquenta e nove mil, quatrocentos 
e noventa e nove reais)
Data da Assinatura do Contrato: 16/05/2024

TERMO DE PRORROGAÇÃO

Fica PRORROGADO o contrato na modalidade CHAMAMEN-
TO PÚBLICO Nº 003/2022 – PROCESSO Nº 096/2022 (Con-
trato nº 061/2022), que faz entre si a Prefeitura da Estância 
Turística de Avaré e a empresa CLÍNICA MÉDICA E FONO-
AUDIOLOGIA SÃO LUÍS LTDA, objetivando a prestação de 
serviços de 200 (duzentas) consultas/mês de cardiologia, 
com prorrogação do prazo de vigência contratual até 18 de 
maio de 2025, no valor global de R$ 180.000,00 (cento e oi-
tenta mil reais). Roslindo Wilson Machado – Secretário Muni-
cipal da Saúde.

Fica PRORROGADO o Contrato na modalidade INEXIGIBILI-
DADE N° 007/2020 – PROCESSO N° 115/2020 (Contrato n° 
061/2020), que faz entre si a Prefeitura da Estância Turística de 
Avaré e empresa REFRIGERAÇÃO HUMBERTO E MARTINS 
LTDA ME, objetivando a prestação de serviços de manutenção 
técnica preventiva e corretiva em refrigerador de vacina da mar-
ca INDREL localizadas nas Unidades de Saúde, com a realiza-
ção de 04 (quatro) manutenções preventivas ao ano, com pror-
rogação do prazo de vigência contratual até 22 de maio de 2025, 
no valor de R$ 8.490,00 (oito mil, quatrocentos e noventa reais). 
Roslindo Wilson Machado – Secretário Municipal da Saúde da 
Estância Turística de Avaré.

Fica PRORROGADO a Ata de Registro de Preços na modali-
dade PREGÃO ELETRÔNICO N° 067/2023 – PROCESSO 
N° 103/2023 (Ata de Registro n° 146/2023), que faz entre si a 
Prefeitura da Estância Turística de Avaré e empresa W&C ALI-
MENTOS LTDA, objetivando registro de preços para eventual 
contratação futura de empresa para prestação de serviços de 
transporte, distribuição, fornecimento e entrega de alimentos ali-
mentícios nas unidades escolares, com prorrogação do prazo de 
vigência contratual até 27 de abril de 2025. Josiane Aparecida 
Medeiros de Jesus – Secretária Municipal da Educação da Es-
tância Turística de Avaré.

TERMO DE ALTERAÇÃO CONTRATUAL

PREGÃO PRESENCIAL N° 055/2021 – PROCESSO N° 427/2021
Considerando Comunicação Interna nº804937, enviada pela Se-
cretaria Municipal de Transportes e Serviços – DEMUTRAN, na 
qual solicita a alteração da CLÁUSULA QUINTA – DA DOTAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA do Contrato n° 008/2023, portanto os atos pra-
ticados por este setor deverão ser rerratificados e assinados pelas 
partes, conforme segue:
Onde se lia:
CLÁUSULA QUINTA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
As despesas decorrentes da execução dos serviços ora contrata-
dos serão atendidas pelas rubricas: 36.04.01.3.3.90.39.99.15.452.
8001.2337.2265 (…)
Agora se leia:
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CLÁUSULA QUINTA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
As despesas decorrentes da execução dos serviços ora contrata-
dos serão atendidas pelas rubricas: 36.04.01.3.3.90.39.00.15.452.
8001.2337.3758 (…)
Ficam ratificados os demais termos do referido Contrato.

TERMO DE RERRATIFICAÇÃO

INEXIGIBILIDADE Nº 003/24 – PROCESSO Nº 033/24 (Contrato 
nº 007/24)
Considerando o Termo de Referência nº 01208/24 que solicita a 
correção dos valores do item 02 do processo supracitado, havendo 
necessidade de adequação nas cláusulas abaixo, motivo pelo qual 
os atos praticados por este setor deverão ser rerratificados e assi-
nado pelas partes, conforme segue:
Onde se lia: CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO. 1.2. ESPECI-
FICAÇÕES:

ITEM			   01 
DESCRIÇÃO		  CATETER – PARADIGM QUICK-
-SET 9MM X 60MM – MMT – 397 (caixa com 10 unidades); Faz 
a infusão da insulina no subcutâneo do usuário. Com ângulo de 
inserção de 90º, Cânula de 9 mm e tubo de 110 cm. Indicada para 
pessoas com IMC normal ou sobrepeso. Unidade de Referência: 
Caixas com 10 unidades; 
QTD			   48 caixas
Valor Unitário	 	 R$ 1.207,00
Valor Total	 	 R$ 57.936,00

ITEM			   02
DESCRIÇÃO		  RESERVOIR PARADIGM 3.00ML 
– MMT 332 (caixa com 10 unidades); Reservat´rorio Bomba de In-
sulina Medtronic 3ml – Modelo MMT-332A Unidade de Referência: 
Caixas com 10 unidades;
QTD			   48 caixas
Valor Unitário	 	 R$1.207,00
Valor Total	 	 R$1.207,00

Valor Total R$ 115.872,00 (cento e quinze mil, oitocentos e setenta 
e dois reais).
CLÁUSULA TERCEIRA – DO VALOR. 3.1. O valor global do con-
trato é de R$ 115.872,00 (cento e quinze mil, oitocentos e setenta 
e dois reais).
Agora leia-se: CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO. 1.2. ESPE-
CIFICAÇÕES:

ITEM			   01
DESCRIÇÃO		  CATETER – PARADIGM QUICK-
-SET 9MM X 60MM – MMT – 397 (caixa com 10 unidades); Faz 
a infusão da insulina no subcutâneo do usuário. Com ângulo de 
inserção de 90º, Cânula de 9 mm e tubo de 110 cm. Indicada para 
pessoas com IMC normal ou sobrepeso. Unidade de Referência: 
Caixas com 10 unidades; 
QTD			   48 caixas
Valor Unitário	 	 R$ 1.207,00
Valor Total	 	 R$ 57.936,00

ITEM			   02
DESCRIÇÃO		  RESERVOIR PARADIGM 3.00ML 
– MMT 332 (caixa com 10 unidades); Reservat´rorio Bomba de In-
sulina Medtronic 3ml – Modelo MMT-332A Unidade de Referência: 
Caixas com 10 unidades;
QTD			   48 caixas
Valor Unitário	 	 R$202,00
Valor Total	 	 R$9.696,00

Valor Total R$ 67.632,00 (sessenta e sete mil e seiscentos e trinta 
e dois reais).
CLÁUSULA TERCEIRA – DO VALOR. 3.1. O valor global do con-
trato é de R$ 67.632,00 (sessenta e sete mil e seiscentos e trinta 
e dois reais). Ficam ratificados os demais termos do Contrato nº 
007/2024. Rerratificado em 03/05/2024. Roslindo Wilson Machado 
– Secretário Municipal da Saúde.

TERMO DE REVOGAÇÃO

Fica REVOGADO o Item 44 do PREGÃO ELETRÔNICO N° 038/24 
– PROCESSO N° 061/24, cujo objeto é o registro de preços para 
futura aquisição de testes para o Setor de Neuropsicologia da Se-
cretaria da Saúde, conforme preceitua o artigo 71, Inciso II, §2º 
da Lei Federal nº 14.133/21. Revogado em: 13/5/2024. Roslindo 
Wilson Machado – Secretário Municipal da Saúde da Estância Tu-
rística de Avaré.
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A Secretaria Municipal de 
Cultura comemora o sucesso 
de público do 1º Avaré Moto 
Rock realizado entre 10 e 12 
de maio no recinto da EMAPA. 

Além de reunir roqueiros e 
motociclistas, o evento atraiu 
moradores e visitantes de toda 
a região em busca de boa mú-
sica e atrações como feira do 
vinil, barracas de souvenir e 
praça de alimentação. 

A programação gratuita 
contou com os shows das 
bandas Massacration, Velhas 
Virgens e Matanza Ritual, to-
das conhecidas no cenário 
nacional. 

O 1º Avaré Moto Rock 
também abriu espaço para 
artistas locais: dezenas de 
bandas de Avaré e região se 
apresentaram na edição. 

Secretaria de Cultura comemora sucesso 
de público do 1º Avaré Moto Rock
Confira a cobertura completa do que rolou no Facebook e Instagram da Prefeitura de Avaré

Confira a cobertura com-
pleta do que rolou no Insta-
gram e Facebook da Prefei-
tura de Avaré. 

Solidariedade
Além de transcorrer em 

clima de paz e amor, fazendo 
jus aos eventos do gênero, o 
1º Avaré Moto Rock também 
arrecadou alimentos para o 
Fundo Social de Solidariedade. 

O órgão assistencial do 
município contabilizou 260 
quilos de alimentos e 66 li-
tros de leite. A doação não 
era obrigatória. 

O 1º Avaré Moto Rock é 
uma realização da Prefeitura 
de Avaré, por meio da Secre-
taria Municipal de Cultura, 
com apoio da Comissão Ava-
ré Moto Rock, Fundo Social 
de Avaré e Faculdade FEAP. 

CULTURA


